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Sie sehen es als erstrebenswert, durch Ihr Handeln, Wissen und Ihre Expertise zur nachhaltigen Integration 

von Geflüchteten beizutragen?  

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

 
Für unser Projekt „BLEIBdran+ Berufliche Perspektiven für Geflüchtete in Thüringen“ suchen wir sobald 
als möglich eine*n  
 

Projektmitarbeiter*in  

50% VZÄ befristet bis 30.09.2028 

Das BLEIBdran+ ist eins von über 60 Netzwerken bundesweit im Förderprogramm WIR. WIR ist ein För-

derprogramm des Bundesministeriums für Arbeit und Soziales (BMAS) und des Europäischen Sozialfonds 

Plus (ESF Plus) zur Integration von Geflüchteten in den Arbeitsmarkt. 

Zum Hintergrund des Projektes:  

BLEIBdran+ unterstützt Geflüchtete mit einer Aufenthaltsgestattung, Duldung oder humanitären Aufent-

haltserlaubnis durch Beratung und Qualifizierungsangebote bei der Integration in den Arbeitsmarkt. 

Ziel ist zudem, die Situation von Geflüchteten beim Zugang zum Arbeitsmarkt durch strukturelle Maß-

nahmen wie Schulungen, Publikationen und Veranstaltungen zu verbessern. Dafür ist BLEIBdran+ in 

zahlreichen Gremien aus Landes- und Bundesebene aktiv. 

„BLEIBdran+ Berufliche Perspektiven für Geflüchtete in Thüringen“ ist ein Netzwerkverbund von fünf 

Thüringer Trägern, die mit 19 Mitarbeiter*innen an sieben Standorten im Programm „WIR-Netzwerke 

integrieren Geflüchtete in den regionalen Arbeitsmarkt“ arbeiten. 

 

Konkret erwarten Sie folgende Aufgaben:  

• Berufliche Beratung von Geflüchteten: individuelle Bildungs- und Berufsberatung, Erstellung von Be-

werbungsunterlagen 

• Aufenthaltsrechtliche Beratung zum Zugang zum Arbeitsmarkt & Verweisberatung 

• Besuch von Berufsmessen mit Projektteilnehmer*innen 

• Unterstützung bei der Organisation von Bildungskursen 

• Dokumentation & Teilnehmer*innenerfassung im Portal der Bundesregierung ZEUS 

• Mitwirkung an der Weiterentwicklung und Verstetigung des Projektes  

 

Wir bieten Ihnen: 

• angemessene Vergütung 

• abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeiten   

• die Arbeit in einem engagierten Team mit Kolleg*innen bei IBS 

• Zusammenarbeit im Netzwerk zudem mit Kolleg*innen vom Flüchtlingsrat Thüringen e.V., dem Sozi-

alamt Ilm-Kreis, dem Bildungswerk der Thüringer Wirtschaft sowie dem ERFURT Bildungszentrum 

• die Entwicklung und Umsetzung eigener Ideen wird geschätzt und gefördert 
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• Förderungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• eine familienfreundliche Unternehmenskultur 

• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten  

 

Ihr Profil: 

• ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium  

• Erfahrung in der beruflichen Beratung 

• Fundierte aufenthaltsrechtliche Kenntnisse 

• Erfahrung in der Beratung von Geflüchteten  

• Kenntnisse der Integrationslandschaft in Thüringen  

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

• Fremdsprachenkenntnisse wünschenswert 

 

Die IBS gGmbH ist ein Tochterunternehmen des AWO Landesverbandes. Unter ihrem Dach werden seit 

vielen Jahren Bundes- und Landesprojekte im Migrationsbereich umgesetzt. In Thüringen sind wir ein star-

ker Partner für öffentliche und privatwirtschaftliche Akteure. Wir bieten eine fachorientierte interdiszip-

linäre Teamstruktur, die Entwicklung und Eigenverantwortung fördert und schätzt.  

Interkulturelle Sensibilität und Empathie sind in unserem Beschäftigungsfeld eine Grundvoraussetzung. 

Mitbringen sollten Sie darüber hinaus Einsatzbereitschaft und Engagement sowie die Fähigkeit, Ihren Ar-

beitsalltag selbst zu strukturieren und zu organisieren.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit ausführlichen Unterlagen inklusive einschlägiger Abschluss- und 

Arbeitszeugnisse. Bitte senden Sie diese bis zum 12.10.2026 per E-Mail mit Dateianhang in einem PDF-

Dokument an den untenstehenden Kontakt. Die Bewerbungsgespräche werden am 20.10.2026 stattfin-

den. 

 

Hinweis: Beachten Sie bitte, dass uns per E-Mail eingehende Bewerbungen wegen automatisierter Filterregeln 

zur Virenabwehr unter Umständen nicht oder zu spät erreichen. Dateianhänge im „ZIP-Format“ sowie Dateifor-

mate, die „Makros“ enthalten, werden aus Sicherheitsgründen nicht geöffnet.   

 

Institut für Berufsbildung und Sozialmanagement (IBS) gGmbH 

Christiane Welker 

Wallstraße 18 

99084 Erfurt 

christiane.welker@ibs-thueringen.de 

 

Wir weisen Sie darauf hin, dass Bewerbungsunterlagen von nicht berücksichtigten Bewerber*innen nach Ab-

schluss des Verfahrens ordnungsgemäß vernichtet werden.  

 

Erfurt, 28.09.2026 

mailto:christiane.welker@ibs-thueringen.de

